M HELSINGIN KAUPUNGINTEATTERI

LISATIETOJA KOE-ESIINTYMISESTA

HAKUOHJE

Hae koe-esiintymiseen 6.11.2026 mennessa lahettdmalla sihkopostilla osoitteeseen koe-
esiintyminen@hkt.fi seuraavat tietosi:

e Yksisivuinen kuvallinen CV, jossa ilmoitat d4nialasi.

e Roolij, jota haet ensisijaisesti.

e Oletko kiinnostunut ensemble-, swing- tai understudy-tehtavista?

e Ilmoita my®os, jos et ole kaytettdvissa jonakin koe-esiintymispaivista.

TUOTANTO

Helsingin Kaupunginteatterin vuoden 2028 musikaali on Les Misérables.

HAETTAVAT TEHTAVAT

Jean Valjean

Nayttimoika: 35-49 vuotta
Aéniala: Tenori / korkea baritoni, vahvat aladinet & vahva falsetti (G#2-B4)
Roolin koko: Pairooli

Valjean on entinen vanki, joka pyrkii hyvittimain menneisyytensa ja rakentamaan elamansa
uudelleen. Rooli vaatii poikkeuksellista ldsndoloa, karismaa, tunneilmaisua ja laajaa lauluosaamista.
Nayttelijan tulee kyeta esittimaan hahmon eldméankaari nuoresta miehesta vanhukseksi.

Roolitus vaatii oikeudenomistajan hyvéksynndn.

Javert

Nayttamoika: 35-49 vuotta

Adniala: Baritoni (korkein aani G) (F2-G4)

Roolin koko: Pairooli

Tinkiméaton poliisitarkastaja, jonka maailmankuva perustuu lakiin ja jarjestykseen. Voimakas
auktoriteetti, terdva lasndolo ja vahva laulullinen ilmaisu ovat valttdmattomia.

Roolitus vaatii oikeudenomistajan hyvéksynndn.
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Fantine

Nayttimoika: 28-38 vuotta
Aéniala: Lyyrinen mezzosopraano / sopraano (D3-E5)
Roolin koko: Merkittava sivurooli

Yksinhuoltajaaiti, jonka kohtalo kdynnistda tarinan tapahtumat. Rooli vaatii suurta emotionaalista
uskottavuutta.

Roolitus vaatii oikeudenomistajan hyvéksynndn.

Cosette

Nayttimoika: 16-24 vuotta

Aéniala: Lyyrinen sopraano (Bb3-C6)

Roolin koko: Pairooli

Valjeanin kasvattitytar. Viaton, romanttinen ja valoisa hahmo. Tarvitsee puhtaan klassistyyppisen
musikaalidanen.

Roolitus vaatii oikeudenomistajan hyvéksynndn.

Marius Pontmercy

Nayttamoika: 17-24 vuotta
Adniala: Tenori (korkea baritoni) (Bb2-Ab4)
Roolin koko: Pairooli

Nuori opiskelija ja vallankumouksellinen. Romanttinen sankari, joka kasvaa idealistista vastuulliseksi
aikuiseksi.

Roolitus vaatii oikeudenomistajan hyvéksynndn.

Eponine

Nayttamoika: 17-24 vuotta
Adniala: Mezzoopraano, belter (F3-F5)
Roolin koko: Pairooli

Thérnadierin tunteikas tytar, joka ei kdytokseltddn muistuta vanhempiaan. Rakastaa Mariusta
vastakaikua saamatta. Yksi musikaalin vahvimmista draamarooleista.

Roolitus vaatii oikeudenomistajan hyvéksynndn.

Enjolras

Nayttimoika: 18-25 vuotta

Aaniala: Korkea baritoni/tenori, erittiin vahva laulaja (A2-G#4)

Roolin koko: Merkittava sivurooli

Opiskelijavallankumouksellisten johtaja. Karismaattinen, inspiroiva ja johtajaluonteinen.

Roolitus vaatii oikeudenomistajan hyvéksynndn.
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Monsieur Thénardier

Nayttimoika: 40-60 vuotta
Aéniala: Baritoni (C3-G4)
Roolin koko: Merkittdava sivurooli

Ovela huijari ja selviytyja. Vahva, koominen karaktdarirooli.

Roolitus vaatii oikeudenomistajan hyvéksynndn.

Madame Thénardier

Nayttimoika: 35-60 vuotta
Aaniala: Mezzosopraano, Belter (G#3-D5)
Roolin koko: Merkittava sivurooli

Voimakastahtoinen, rddviton ja komediallinen hahmo. Vaatii vahvan persoonan.

Roolitus vaatii oikeudenomistajan hyvéksynndn.

Dignen Piispa

Nayttimoika: noin 60 vuotta (ndyttelijalla myds muita, eri ikdisid ensembletehtavia)
Adniala: Bassobaritoni, vahva sointi alarekisterissa (A2-E4)
Roolin koko: Pieni, mutta keskeinen rooli

Hahmo kdynnistda Valjeanin henkisen muutoksen. Edellyttaa 1ampda ja arvokkuutta.

Tehtaan johtaja

Nayttamoika: 30-50
Aéniala: Baritoni (D3-D4)

Kaksinaismoralistinen ja asemaansa vaarinkdyttava.

Bamatabois

Nayttamoika: 30-55
Aéniala: Korkea baritoni, (D3-F4)

Ylempaa luokkaa ja luonteeltaan sadistinen ja kaksinaamainen.

Vallankumoukselliset opiskelijat

Courfeyrac

Nayttimoika: 17-26 vuotta
Aéniala: tenori/korkea baritoni (D3-G4)

Grantaire

Nayttimoika: 17-26 vuotta
Aéniala: tenori (D3-D4)
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Combeferre

Nayttimoika: 17-26 vuotta
Aéniala: tenori/korkea baritoni (D3-G4)

Feuilly

Nadyttimoika: 17-26 vuotta

Aéniala: tenori/korkea baritoni (D3-G4)
Joly

Nayttimoika: 17-26 vuotta
Aaniala: tenori/korkea baritoni (D3-G4)

Lesgles (Bossuet)

Nayttimoika: 17-26 vuotta
Aéniala: tenori/korkea baritoni (D3-G4)

Thénadierin porukka

Montparnasse

Nayttamoika: 25-55

Aéniala: baritoni (C#3-C#4)
Babet

Nayttamoika: 25-55

Aéniala: korkea baritoni (E3-E4)
Brujon

Nayttamoika: 25-55

Aéniala: korkea baritoni (B3-C#4)

Claquesous

Nayttamoika: 25-55
Aéniala: tenori (C4-E4)

Ensemble ja swingit
Eri danialoja seuraavin vaatimuksin
e Tenorit ja baritonit: -G4 asti

e Sopraanotja altot: Belt D 5 asti
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PALKKAUS

Julkaisemme nyt ensimmaista kertaa vierailevien nayttelijdiden palkkauksen perusteet koe-
esiintymisilmoituksen yhteydessa. Haluamme palkkauksen perusteiden olevan avoimia, jotta jokainen
hakija tietda jo hakuvaiheessa, miten palkka maaraytyy ja mistd lahtokohdista henkilokohtaiset
palkkaneuvottelut kdydaan.

Esityspalkka muodostuu henkilokohtaisesta peruspalkasta, henkilokohtaisen lisan vuosisidonnaisesta
osasta ja erikseen neuvoteltavasta henkilokohtaisesta lisdsta. Harjoituksesta maksetaan 50 %
sovitusta esityspalkasta.

Esityspalkan lisdksi maksetaan lomakorvaus, joka on 12 % vuosilomalain 9 §:ssa tarkoitetusta
palkasta, sekd lomaraha, joka on 50 % lomakorvauksesta. Lomakorvaus ja lomaraha maksetaan palkan
maksamisen yhteydessa.

TEHTAVAN HENKILOKOHTAINEN
VAATIVUUS PERUSPALKKA

VUOSISIDONNAINEN OSA HENKILOKOHTAINEN LISA

B 185,64 € 0/5/10% neuvotellaan erikseen
B+ 203,82 € 0/5/10% neuvotellaan erikseen
A 222,00€ 0/5/10% neuvotellaan erikseen
A+ 242,00 € 0/5/10% neuvotellaan erikseen
A++ 262,00 € 0/5/10% neuvotellaan erikseen
A+++ 282,00 € 0/5/10% neuvotellaan erikseen
A++++ 302,00 € 0/5/10% neuvotellaan erikseen

Taulukon palkat vastaavat 1.6.2027 voimaan tulevan TES-korotuksen jalkeista tasoa ja koskevat
tyosuhteita, jotka alkavat 1.6.2027 tai sen jalkeen.

Molemmat lisat lasketaan henkil6kohtaisesta peruspalkasta.

TEHTAVAN VAATIVUUSMAARITTELY JA HENKILOKOHTAINEN PERUSPALKKA

Nayttelijan henkil6kohtainen perustehtdva on hdnen roolinsa teoksessa. Rooli asettaa esittdjalleen
omat vaatimuksensa, esimerkiksi tarvittavan nayttamollisen ja ilmaisullisen osaamisen, erityistaidot
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(kuten laulun, tanssin, soittamisen tai fyysisen suorittamisen), roolin laajuuden ja vaativuuden seka
vastuun esityksesta. Teatteri madrittelee ndma vaatimukset roolin ja teoksen perusteella.

Henkilokohtainen peruspalkka maaraytyy roolin vaatimusten mukaan. Ty6nantaja hakee rooliin
ndyttelijaa, joka tayttda sen vaatimukset. Koe-esiintymisprosessilla varmistetaan, ettd valitulla
henkil6lla on roolin edellyttdmat taidot.

TEHTAVIEN VAATIVUUSLUOKAT LES MISERABLESISSA

TEHTAVAN

VAATIVUUS ROOLIT

At++++ Jean Valjean

A+++ Javert, Marius, Eponine

A++ Enjolras, Fantine, Monsieur Thénardier, Cosette

A+ Madame Thénardier, Grantaire, muut pienemmat roolit, swing-tehtavat
A ensemble, Gavroche

B+ Eponine lapsena

B Cosette lapsena

HENKILOKOHTAISEN LISAN VUOSISIDONNAINEN OSA
Vuosisidonnainen osa maaraytyy NayTES 2025-2028 11-12 §:n mukaan seuraavasti:

e 0 %, kun palvelusaikaa on alle 5 vuotta
o 5%, kun lisdan oikeuttavaa palvelusaikaa on vahintdan 5 vuotta

e 10 %, kun lisdan oikeuttavaa palvelusaikaa on vahintaan 10 vuotta

Lisaan oikeuttavaa palvelua on palvelu:

1. Oman tai muun ammattiteatterin palvelu ja muun tydnantajan palvelu, josta on olennaista hyotya
nayttelijan tehtdvassa. Henkilokohtaiseen lisddn oikeuttavaa aikaa laskettaessa otetaan huomioon
ammatissa tyoskentely alalla tydsuhteessa, apurahalla tai itsensa ty6llistaen. Korkeakoulututkinnosta
lasketaan hyviaksi 2 vuotta henkilokohtaiseen lisdan oikeuttavaa aikaa laskettaessa.
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Soveltamisohje

Kyseessa tulee olla ammatissa toimiminen, joten esimerkiksi pelkkad omistussuhde tai
osakkuus tai toimiminen yksityisena elinkeinonharjoittajana ei sellaisenaan riita
kokemuksen kertymiseen.

Olennaisen hy6dyn arviointiin sisaltyy harkintaa. Palveluksesta samalla ammattialalla on
katsottava olevan aina olennaista hyotya. Jokainen tapaus ratkaistaan tapauskohtaisesti
siten, ettd samankaltaisissa tapauksissa noudatetaan yhtenaista kaytantoa.

Nayttelijain saman ajankohdan eri palveluksista otetaan ainoastaan yksi palvelussuhde
palvelusaikaa maarattaessa. Jos nayttelijilla on samana ajankohtana ollut useita osa-
aikaisia lisddn sindnsa oikeuttavia palvelussuhteita, niiden ty6ajat lasketaan yhteen
kuitenkin enintdan tdyden tydajan enimmaismaaraan asti.

hyvaksyttya kotimaista tai ulkomaista korkeakoulututkintoa. Lista liiton nettisivuilla.

2. Oikeus lisdan alkaa lisdan oikeuttavan palvelusajan tayttymista seuraavan kalenterikuukauden alusta
lukien. Muun kuin oman teatterin palvelusta on esitettava luotettava kirjallinen selvitys. Mikali selvitys
muun tydnantajaan palvelusta esitetddn takautuvasti, tdhan palvelukseen perustuvaa lisia maksetaan
enintdan kahden vuoden ajalta takautuvasti selvityksen esittdmisesta.

Soveltamisohje

Lisaa ei tarvitse hakea, mutta nayttelija on velvollinen esittdmaan em. luotettavat
kirjalliset selvitykset muun tyonantajan palvelusajoista

HENKILOKOHTAINEN LISA
Mahdollisesta henkilonkohtaisesta lisdsta sovitaan sopimusneuvottelussa.
Henkilokohtaisen lisdn peruste NayTES 2025-2028 Liite 11 mukaan:

Henkilokohtaisen lisdn maksamisperusteet maaritelldan paikallisesti. Henkil6kohtaisen lisan perusteina voivat
tyotulosten ja tavanomaisten tyotehtavien hallinnan lisdksi olla esimerkiksi monitaitoisuus seka erityistiedot ja -
taidot, mikali naitd voidaan kayttdaa omaa paaasiallista vastuualuetta laajemmin hyvaksi tyoyhteisossa, taikka
muut tyon onnistumisen kannalta tarkeat tekijat. Em. tekijoita voivat olla esimerkiksi yhteistyokyky,
vastuuntunto, joustavuus ja kehityshakuisuus.

HELSINGIN KAUPUNGINTEATTERI ¢ ENSI LINJA 2, 00530 HELSINKI ¢ PUH. (09) 39401 * LIPUNMYYNTI PUH. (09) 394 022  HKT.FI



